A SEGESDI TUNDERKERT OVODA HAZIRENDJE

2020.

1. BEVEZETO

Kedves Sziil6k!

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai életrendjével kapesolatos rendelkezéseket allapitja meg.
Célja, a sziilok tajékoztatasa a mindennapi 6vodai nevelésben valod részvétel szabalyairdl, a gyermekek, a sziilok jogairol, kotelezettségeirdl és az
ovodaban elvart, az 6voda és a sziilok kolcsonds tiszteletén alapulo egytittmiikodésrol.
E szabélyok ismerete és elfogadasa feltétleniil sziikséges ahhoz, hogy biztonsagos, otthonos légkorben nevelhessiik a reank bizott gyermekeket.
Intézményiink hazirendje a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011 .évi CXC. torvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérél és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet rendelkezéseit alapul véve szabalyozza a hataskorébe utalt kérdéseket.
Hazirendiink 6sszhangban van intézményiink belsé dokumentumaival is: az SZMSZ-el, és Pedagogiai Programunkkal.

Az dvoda vezetése és nevelGtestiilete e dokumentum altal szabalyozza az intézmény torvényes és zokkendmentes miikodését, ezért annak betartasa €s
betartatasa az intézmény minden dolgozojanak kotelessége.
Miutan a sziilé kiskort gyermeke toérvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit kotelességeket, igy a hazirend a sziilére nézve is kotelezd
érvényéi!
Az dvodai nevelési feladatok zavartalan ellatasa érdekében sziikséges a hazirend betartasa.

Horvath Laszloné
Intézvményvezetod



2. AZ OVODAVAL KAPCSOLATOS LEGFONTOSABB ADATOK

Az 6voda neve: Segesdi Tiindérkert Ovoda

Az évoda cime: 7562, Segesd, Szabadsag tér 6.
Telefonszam: 20/440-3832
E-mail: segesdovi@gmail.com

Ovodai egységek:

1. sz. Napkoziotthonos Ovoda 7562 Segesd, Szabadsag tér 6.
2. sz. Napkoziotthonos Ovoda 7562 Segesd, Teleki u. 32.

OM- azonosito: 202428

Az 6voda fenntartoja, cime, elérhetésége: Segesd Kozség Onkormanyzata

7562, Segesd, Szabadsag tér1 .

Megbizott intézményvezeté: Horvath Laszloné

Intézményvezeté helyettes: Nagy Piroska

Gyermekvédelmi felelés: Cser Imre Attilané

Fogado 6ra: minden honap elsé és masodik hetében kedden és szerdan,
elére egyeztetett idopontban

Az 6voda férdhelyszama: 100 fo

Az 6voda csoportjainak szama: 4 csoport

3. ANEVELESI EV RENDJE, AZ OVODA NYITVA TARTASA
A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részb6l all:
= Szervezett nevelési idoszak: szeptember 1-t61 majus 31-ig

= Nyari idészak: janius 1-t6l augusztus 31-ig.
A nyari idészakban alacsony 1étszam esetén dsszevont csoporttal miikodik az évoda.

Ekkor keriil sor az éves feltjitas, karbantartas, nagytakaritas és egyéb munkalatok zavartalan lebonyolitasara. A telephelyek nyari zarasanak idépontjarol
legkésdbb februar 15-ig értesitjiik a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.

Egyéb zarva tartasrol a Fenntarté dont.
Az intézmény egész évben nyitva tart.

A takarékossag és a gazdasagos miikodés figyelembevételével, sszevont csoporttal mikkodik az ~ 6voda:

® A Karédcsony és Uj év kdzotti idészakban, valamint az iskolai 8szi illetve tavaszi sziinet ideje alatt, ha a gyermeklétszam jelentdsen lecsokken.

® Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushiany, nagyszami gyermek megbetegedés) csoportdsszevondst a torvényes létszamkeret betartisdval és a
nevel6testiilet véleményének figyelembe vételével az dvodavezetd rendelhet el.
Huzamosabb iddre torténd csoportdsszevonas esetén az ovodavezetd koteles tajékoztatni a Fenntartot. Létszamtol fiiggetleniil nem vonhato Ossze az a
gyermekcsoport, ahol zarlattal jaro fert6z6 betegség van. Rendkiviili sziinet elrendelésére a Fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

A torvényi elbirdsoknak megfeleléen intézményiink minden nevelési évben ot nevelés nélkiili munkanapot szervez. A nevelés nélkilli munkanapokat a
nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatokra, dokumentumok készitésére
hasznalja fel. A nevelés nélkiili munkanap idejérdl a sziilok legkésdbb hét nappal eldbb értesitést kapnak. Az ellatast igénylé gyermekek részére, ezen a napon
igyeletet tartunk.


mailto:segesdovi@gmail.com

Az 6voda nyitva tartasa:
Hétf6to1 péntekig, reggel 6.30 — délutan 17.00-ig.
Az 6voda nyitasat kovetden, reggel 6.30-7.00-ig és 16.00 - 17.00-ig, dsszevontan mitkddnek a csoportok.

A gyerekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt 6vodapedagogusok foglalkoznak.

4. AZ OVODAI FELVETEL, ATVETEL SZABALYAI

Az 6nkormanyzat az Ovodai beiratkozas idejérdl, az errél vald dontés és ajogorvoslat hataridejérél kozleményt vagy hirdetményt tesz kozz¢ a helyben
szokasos modon, beiratkozas elsé hatarnapjat megelézden legalabb harminc nappal. A sziild az 6vodai nevelésben valo részvételre jogszabaly alapjan
kotelezett gyermekét koteles beiratni az onkormanyzat altal kozzétett kozleményben a meghatarozott iddpontban.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A fenntartd altal meghatarozott jelentkezési idépontot, mely a kovetkezd nevelési évre vonatkozik, legaldbb 30 nappal a jelentkezés el6tt nyilvanossagra
hozzuk. A jelentkezés a sziild és lehetdség szerint a gyermek személyes megjelenésével torténik. A jelentkezés, beiratkozas napjan lehetdséget biztositunk az
6vodai élet megtekintésére. Az 6vodai felvételrdl a torvényi eldirasoknak megfelelden az intézmény vezetdje, tiljelentkezés esetén az e feladatra alakult
bizottsag dont. Az intézmény vezetdje a felvételrdl, vagy elutasitasrol a sziilot 30 munkanapon beliil irasban értesiti.

Az 6voda biztositja a felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye a kérzetben

talalhato.

Nem o6vodakételes koru (2 és fél éves) gyermek felvételét, cask abban az esetben tudjuk biztositani, ha az dvodakoteles gyermekek felvétele utdn marad

szabad féréhely.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig harmadik életévét betolti ( 6vodakoteles), a nevelési év kezdé napjatél legalabb napi négy

oraban 6vodai foglalkozason koteles részt venni.

A jegyz6 a sziilé kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védéné egyetértésével a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva, az negyedik életév betdltéséig
felmentést adhat a kotelezd ovodai nevelésben valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete

indokolja.

Az emberi erdforrdsok minisztere — a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 40/2020. (I11.11.) Korm. rendeletre figyelemmel — a 2020/2021. nevelési évre
torténd ovodai beiratkozdsrol szol6 7/2020. (I11.25.) EMMI hatdrozatiban a 2020/2021. nevelési érve tirténd évodai beiratkozdsok vonatkozdsdban egyedi

eljarasi szabalyokat hatdrozott meg:

A kételezd felvételt biztosité évoda a fenntartétol kapott lista alapjin 2020. dprilis 21-ig felveszi a felvételi kirzetébe tartozé valamennyi olyan gyermeket,
akik vonatkozdsaban nem érkezett hozza jelzés arrdl, hogy mdsik dvoda felvette volna Jket. Ezekben az esetekben a beiratkozdshoz sziikséges iratok

bemutatdsdara a gyermek elsé 6vodai nevelésének napjdan keriil majd sor.
A gyermek felvételét kovetben a felvételrdl a sziilét irasban értesiti az intézmény.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

. a gyermeket masik Ovoda atvette, az atvétel napjan, (ebben az esetben a gyermek kimaradasat a sziilének be kell jelentenie, jelezve,
hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik)

. a jegyz0 a sziillé kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,

3 a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

. az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

5. A GYERMEKEK ERKEZESE, TAVOZASA

Az 6vodai tevékenységek zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint nevelémunkank eredményessége érdekében a gyerekeknek reggel 8.30
oraig kell beérkezniiik az 6vodaba. Ezzel is szeretnénk biztositani, hogy a gyerekeknek elegendd idejiik legyen a szamukra legfontosabb tevékenységre, a
jatékra. Az 6vodaban a gyerekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik. A sziilék gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt a napirendhez igazodva

behozhatjak és hazavihetik az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil:
o reggel 6.30-8.30-ig
e délben 12.30-13.00-ig,
e délutan 15.45 -17.00-ig.
Ezekben az idépontokban az intézmény kapujat, és bejarati ajtoit nyitva tartjuk, a megfeleld biztonsagi szabalyokat betartva.

A kozbens6 idokben a gyermekek €s a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az ingésagok megodvasa érdekében az dvoda kapujat, és fObejaratait zarva
tartjuk. Halaszthatatlanul fontos, és indokolt esetben kérjiik, a kapunal elhelyezett csengét sziveskedjenek hasznalni.
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e Kérjiik a Tisztelt Sziiloket, hogy a gyermekek és valamennyi érintett egészségének megovasa érdekében, az intézménybe 1épést kovetden, ill.
tavozaskor, vegyék igénybe az érintés mentes kézfert6tlenité adagoloé hasznalatat!

. Kérjiik, hogy gyermekeiket az dvoda kapujan, vagy bejarati ajtajan egyediil ne engedjék be és ki sem, mert a feliigyelet nélkiil hagyott gyermekért
felelosséget nem vallalunk.

. A gyermekeket csak sziild, vagy mas feln6tt hozhatja 6vodaba, kiskorti gyermek nem jogosult erre.

. Gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodaba, és adjak at az dvodapedagdgusnak, tdvozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.

. A gyermekeket az 6vodabdl a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A megbizasrol a sziil§ koteles az ovondket irasban
értesiteni.

. A sziil irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az ovodapedagogus 18 év alatti testvérrel, vagy szamara idegen személlyel haza engedje a

gyermeket. Az irasos engedélyt a sziilének kell atadnia az 6vond részére.

. Az 6vond altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziild, vagy az altala megbizott személy a felelds.

. A sziilok valasa esetén a birosagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat
hianyaban az évoda koteles mindkét sziild szamara a sziildi jogokat biztositani. Felhivjuk tovabba az elvalt sziilok figyelmét arra, hogy az
ovoda teriilete nem lathatasi és kapcsolattartasi hely.

. A sziil6 legkés6bb 17.00 oraig koteles gyermekét elvinni az 6vodabol.

. Amennyiben a csalad onhibajan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelérdl a zaras idejéig gondoskodni, és az 6vond telefonalasa is
sikertelen, az dvoda valamely dolgozdja megprobalja elérni a csaladtagokat, ismerdsoket, esetleg személyes megkereséssel is. Amennyiben ez
tobbszor is megismétlddik, az 6voda koteles a Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét igénybe venni.

6. A GYERMEK TAVOLMARADASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK, HIANYZASOK IGAZOLASA

Kérjiik a sziil6ket, hogy gyermekiik barmilyen tivol maradasat sziveskedjenek bejelenteni!
® Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

® Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, lehetéség szerint gondoskodik a tobbi gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd
legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit.

Kérjiik, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagégusoknak!

® [abadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az intézményt nem latogathatja.

®  Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idészakat.

Az igazolast legkésébb a gyermek, betegségbdl visszatérésekor kell leadni az 6vodapedagégusnak, a gyermekkel egyiitt, és nem késébb! Ennek
elmaradasa esetén a pedagogus nem fogadhatja a gyermeket, a tobbi gyermek egészségének védelme érdekében.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasokrol tavol marad, mulasztasat igazolni kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha :

® , 57iil6 elézetesen (személyesen, telefonon, vagy irdsban) bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét egyéb okok miatt nem viszi el az 6vodéba, és
azt irdsban kérelmezi az 6vodavezetonél.

® 3 gyermek betegségét orvos igazolja
® , gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kdtelezettségének eleget tenni.

® Az it éves, vagy annal idésebb gyermek harom napon tuli tdvolmaradasat csak az 6vodavezetd engedélyezheti!

A csalddok timogatdasdarol szolo 1998.évi LXXXIV. trv. 15.§ (1.) bekezdése alapjin, 2020. janudr 1-jétél a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdjének
kotelezettsége a csalddi potlék megszii ssének kezdeményezése, amennyiben a gyermek az évoddbdl torténd igazolatlan hianyzdsainak szama elérte a 20

ovodai nevelési napot. Ezt megeldzéen az 5 igazolatla ovodai nevelési nap utdn az intézmény vezetdje tdjékoztatia a csaldadi potlékban részesiild sziil 6t errdl
a tényrdl és felhivja a sziild figyelmét arra, hogy a 20 igazolatlan évodai nevelési nap elérésekor milyen jogkovetkezményekre szdmithat.



7. GYERMEKEK AZ OVODABAN

7.1. A gyermekek jogai

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy...

. az Ovodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben torténjen nevelése, oktatasa,

. napirendiink megfeleld idkeretet biztosit jatékra, levegbzésre, mozgasra, pihenésre, étkezésre

. biztonsaga érdekében az dvodaban vald tartozkodasa ideje alatt Gvoné és dajka feliigyelete alatt alljon,

. személyiségét, emberi méltosagat tiszteletben tartsuk, testi-lelki védelmet biztositsunk szamara,

. képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben, oktatasban részesiilj 6n,

. személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valdjogat az dvoda tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat

masokat e jogainak érvényesitésében,

. cselekvési szabadsagat nem korlatozzuk, de ennek a joganak érvényesitése soran nem veszélyeztetheti sajat illetve tarsai, az Ovoda
alkalmazottainak egészségét, testi épségét, viselkedésével nem akadalyozhatja a tobbi gyermek jogainak érvényesitését

. adottsagainak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve az 6voda, vagy a sziilei kozbenjarasaval — pedagogiai szakszolgalathoz
segitségért forduljon.

7.2. A gyermekek kotelessége

. az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesitent,
. ovja sajat és tarsai testi épséget, egészségeét,
. elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato pedagogusnak vagy

mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztet6 allapotot, tevékenységet, vagy balesetet észlelt,

. hogy betartsa az 6voda helyiségei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
. megdrizze, illetve az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és eszkozoket, ovja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,
. hogy az évoda valamennyi dolgozoja és 6vodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

7.3. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be a sziileik.

Az eredményes neveld-fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek:

. Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6zd, megfeleld labtartast biztositd

(nem papucs) labbeli).

. Mozgasfejlesztd foglalkozashoz kényelmes ruha, (rovidnadrag, polo, tornacipd).

3 Déluténi pihenéshez, alvéshoz pizsama, pléd. Agynemiit az 6voda biztosit a gyermek szdmara, melynek tisztitasarol is az intézmény gondoskodik.
. Fogapolasi szereket (fogkefét, fogkrémet), papirzsebkendét az intézmény, fésiit, hajkefét a sziild biztosit a gyermek szamara.

. Egy-két valtas alsonemii és id6jarasnak megfelelé valtoruha. A gyermekek ruhazata, felszerelése legyen ellatva a gyermek 6vodai jelével.

. Az dvodai tinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval megfeleld tinnepldruha, amely viseletérdl idoben tajékoztatjuk a sziiloket.

. A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, fejlesztd foglalkozas ) az érintett sziilok az dvondvel egyeztetik.

. A sziil6k gyermekeik részére az un. ,,befogadas” ideje alatt személyes, alvast segitd targyat behozhatnak, az ovondkkel torténd egyeztetés utan.

. Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat, rollereket, szankot a kijelolt helyen lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani,

igy megrongalodasuk, eltiinésiik esetén az intézményt karfelelosség és kartérités nem terheli.

7.4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

. A sziil6 koteles az intézményt értesiteni, ha a gyermeknél koronavirus-gyanu vagy igazolt fert6zés van.

. Teend6k beteg gyermek esetén: amennyiben a gyermeknél fertézés tiinetei észlelheték, haladéktalanul el kell 6t kiiloniteni,
értesiteni a sziil6t és a haziorvost.

. Az intézményt kizarolag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek litogathatja!

. Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

. A gyermekek ovodaba lépésekor a sziilének tajékoztatast kell adnia gyermeke tartos (allergia, gyogyszerérzékenység stb..) betegsége

fel6l, melyet irasban az anamnézis lapon tiintethet fel. Ennek elmulasztasa esetén az 6voda nem tud felel6sséget vallalni.

. Az dvodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott legrovidebb id6n beliil haza kell vinnie.



7.5.

Gyobgyszert az 6vodaba nem hozhatnak. Kronikus betegség esetén a gyogyszereket természetesen atvesszilk, hasznalatarol tajékozodunk a
sziil6tol.(asztma, allergia)

Lazas, beteg, megfazott, nathas, labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermeket a sajat és tarsai egészségének védelmében nem vehetiink be.
Ilyen esetben az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az ovodapedagogus csak orvosi igazolassal veheti at a gyogyult gyermeket.

Fertz6 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van az 6voda vezetdjénél,(baranyhimld, rubedla, tetii, maj gyulladas stb.) a tovabbi
megbetegedések elkeriilésének érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt.(Fokozott elévigyazatossag, fertdtlenités, véddoltas.)

A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat, tisztasagi és tetvességi vizsgalatot végez.

A fogorvos évente egy alkalommal lehet6séget biztosit a nagycsoportos gyermekeknek, hogy egyiitt ellatogassanak a fogorvosi rendelébe, ahol
sziirést végez a gyermekeken.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyemtekek napi haromszori étkezésének megszervezése a fenntarto onkormanyzat feladata, mely élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek
vagyunk 72 oOran at megérizni.(ANTSZ) Kivétel a sziiletésnapi, névnapi kinalas, kirandulasok alkalmaval kiegészitd tizorai, az egész csoport
szamara vitamin potlasara szolgalo plusz gylimdlcs, zoldség.

Lehetéséget biztositunk a kiilonféle — orvosilag igazolt betegség esetén arra, hogy a sziild gyermekének behozza a megfelelé ételt, (pl.
cukorbetegség, lisztérzékenység). A szilld az ételt jol zarodo, melegitésre alkalmas, tiszta edényben hozza be az intézménybe. Az intézmény
biztositja a hiitést igényld készétel tarolasat.

Az 6voda a HACCP, vagyis ¢lelmiszerbiztonsagi eldirasoknak kell, hogy megfeleljen.

Az intézmény teriiletérdl ételt kivinni tilos! Kivétel az el6ére csomagolt uzsonna.
Cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az intézménybe, csak kivételes esetben, ha erre engedélyt kap.

A konyhaba sziilé és gyermek nem Iéphet be, kivéve 6vodai rendezvények elokésziiletei idején.

Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel. Az 6voda teriiletén a gyermekek nassoltatdsa
a tobbi gyermek el6tt nem etikus, a finom falatokat az 6vodan kiviil adjak at gyermekeiknek.

Az egész napos kiranduldsok alkalméaval is az Ovoda biztositja a gyermekek szdmdra a haromszori étkezést. Az 6vodabol tavollévo
csoportoknak hideg élelmet tartalmazo6 csomagot készit a konyha.

7.6. A gyermekekre vonatkozo 6v6-védoé intézkedések

Ezeket az intézkedéseket a gyermekeknek az 6vodaban tartézkodasuk idején be kell tartaniuk!

Az 6vodas gyermekekkel az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, a tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és
az elvarhato magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok és egyéb programok, j gyermek érkezésekor,
udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfeleléen ismertetjik, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk.

A pedagogusok és a szillok kozos feladata, hogy mindent megtegyenek a gyermekbalesetek elkeriilésének érdekében. Kérjik a sziiloket, hogy
gyermekeikkel 6k is tartassak be az erre vonatkozo szabalyokat!

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznalata valamennyi dolgozo és sziil6 feladata. Kérjiik a sziiloket, hogy ne tanitsak
meg a kapu nyitasanak modjat.

A testi épséget veszélyeztetd targyak behozatala (szard-vagod eszkozok, tizgyujtasra alkalmas eszk6zok) TILOS! Ne hozzanak tovabba pénzt,
telefont és mas értéktargyakat, mert azokért felelgsséget nem vallalunk.

A balesetek megelézése érdekében kérjiik, hogy a gyerekek ne viseljenek ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzetet
teremthet. Ha fiilbevalot, szemiiveget viselnek a gyermekek, azok épségéért, allapotaért nem tudunk feleldsséget vallalni.

Az dvoda teriiletére kutyat még szajkosarral sem lehet behozni.

A jobb atlathatésag, és a zsufoltsag elkeriilésének érdekében, kérjiik, hogy a gyermekekkel csak egy hozzatartozé/sziilé tartézkodjon az
0lt6z6 helyiségben, a tobbi kisérd az 6voda elott varakozzon a megfelelé védétavolsag (1,5 m) betartasaval!

Kérjiik, hogy a balesetek elkeriilésének érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak. Csak addig
tartozkodjanak az 6vodaban, amig a gyermekkel egyiitt elkoszonnek az 6vonotdl. A sziil megérkezése utan — de még az 6vodaban — a sziilé
felelos a gyermeke testi épségéért. Ugyanez vonatkozik a testvérekre is, a szabalyok betartasa rajuk nézve is kételezo, a szild jelenlétében is.

Baleset, tiiz és bombariadé esetén a tiizriadd tervben meghatarozott menekiilési Gtvonalon hagyjak el a gyerekek ¢és a felnéttek az intézmény
teriiletét.



® Az intézmény dolgozéira vonatkozd védd-6vo eléirasokat az SZMSZ tartalmazza.

® Kérjiik a sziildket, hogy lakcimiik, telefonszamuk valtozasat minél hamarabb jelentsék be az dvodapedagdgusoknak, hogy az esetleges baleset
esetén haladéktalanul értesiteni tudjuk Onoket.

®  Baleset esetén Ondkkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosit, vagy sziikség szerint a mentSket.

® Az épiiletben és az épiileten kiviil 5t méteres korzetben dohanyozni, szeszes italt fogyasztani tilos!
7.7. Egészséges életmodra vonatkozo szabalyok

Egészségfejlesztés

A teljes koru egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben elt6ltott idében minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét,
egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien miikodo egészségfejleszté tevékenységekben.

Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok az intézményben végzett tevékenységet, a pedagdgiai programot és
szervezeti miikodést Gigy befolyasoljak, hogy az a gyermek egészségi allapotanak kedvezd iranyl valtozasat idézze eld.

Feladataink az egészségnevelés teriiletén, hogy kialakitsuk az egészséges életvitel iranti igényt, egészséges életstilusokkal és életmodellekkel ismertessiik

meg a gyermekeket, gondozzuk lelki
(érzelmi, akarati, értelmi) képességeiket és az embertarsakkal kapcsolatos szocialis egyiittmiikodési készséget kialakitsuk. Az egészség e harom
jellemzdje, megbonthatatlanul egybefonddik a kiegyensulyozott, harmonikus személyiségfejlesztés feladataval.

Az 6voda mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes kora egészségfejlesztéssel 6sszefiiggd feladatokra, amelyek kiilonosen:

®  azegészséges taplalkozas

@ a mindennapos, frissitd mozgas, szabad mozgas lehetdsége

° a testi és lelki egészség fejlesztése
® a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegséghez vezet$ szerek fogyasztasanak megelzése
® a bantalmazas megel6zése
@ a baleset-megel6zés és biztonsagos kozlekedésre nevelés

® a személyi higiéné

A 45/2020. (111. 14.) Korm. rendelet 2. §-a alapjan elrendelt veszélyhelyzetre valo teki l, a humdanjarviny megelizése ill.
kovetkezményeinek elharitisa érdekében fokozott kell figyelni a személyi higiénére: gyakori alapos szappanos kézmosds,
papirzsebkendd haszndlata kohogéskor, tiisszentéskor, a hasznalt zsebkendét el kell dobni, majd kezet kell mosni. Amennyiben egy
gyermeknél léguti fertozés tiinetei észlelhetdk, el kell 6t kiiloniteni és értesiteni kell az intézmény orvosdt és a gyermek sziileit.

Zart térben fokozott figyelmet kell forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitasi természetes szelloztetésre!A
helyiségek (csoportszoba, folyoso, 61t6z6, szocialis helyiségek) ablakat iddjaras fiiggvényében lehetdség szerint nyitva kell tartan!

A teljes kort egészségfejlesztés figyelembe veszi a gyermekek bioldgiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a nevelési-oktatasi
intézményben megvalosuld atfogd prevencios programokba. Az egészséges é€letmodra vonatkozd szabalyok betartdsa az intézményben
mindenki szimara kotelezd.

8. SZULOK AZ OVODABAN

Az 6vodaba jaré gyermekeket arra neveljilkk, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék és fogadjak el tarsaikat, egyéniségiik massagat, tudjak
kifejezni magukat, érvényesiteni akaratukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mell6zve, erészak nélkiil oldjak
meg. Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Mell6zzék a gyermek elétt az
indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felnottekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre valo
biztatdsat még abban az esetben is, ha kordbban az Onok gyermekét érte sérelem.

8.1. A sziilék jogai

A szl joga, hogy:

° megismerje az 6voda pedagdgiai programjat, hazirendjét, és SZMSZ-ét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,
@ gyermeke fejlédésérol, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,
® gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgalat intézményét,

® a sziiléi szervezet munkajaban, tovabba a sziil6i szervezet megvalasztasaban, mint valaszto, és mint valaszthatd személy részt vegyen,

° az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett valaszthat a nem kotelezd szolgaltatasok koziil,
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o a gyermekek nagyobb csoportjat (25%) ¢érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérjen az ovodavezetotdl, az e korbe tartozo iigyek
targyalasakor részt vegyen a nevelGtestiileti értekezleten,

@ halmozottan hatranyos helyzet gyermek sziil6jeként gyermeke Ovodaba jarasahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo torvényben meghatarozottak szerint — anyagi timogatast kapjon,

©® személyesen, vagy képviseldi uton részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,
® az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A gyermekek adatainak védelmét az 6voda koteles biztositani.

8.2. A sziil6k kotelességei

A sziil§ kotelessége, hogy:

. Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlédéséhez sziikséges feltételek biztositasarol, és arrdl, hogy gyermeke teljesitse
kotelességeit, tovabba hogy megadjon ehhez minden, t6le elvarhatd segitséget, egylittmiikodve az dvodaval, valamint, hogy figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését.

. Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo 6vodapedagogusokkal.

. Harom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésében valo részvételét, tovabba 6 éves kortol tankotelezettségének teljesitését.

. Tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

. Segitse eld gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

. Az 6voda tisztasdganak megtartasa érdekében a csoportszobakban valtocip6t hasznaljon (befogadas, jatékdélutan stb.).

. Az 6vodai tinnepek, kozos rendezvények alkalmaval a csoportvezetd 6vondk utasitasaihoz alkalmazkodjanak.

Tegye meg:

. a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.

. gyermekével jelenjen meg a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd

foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekével foglalkozo 6vodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.

. tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus, valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a nevel6i munka,
illetve a gyermekekkel dsszefiliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személynek szamitanak.

Ha az e bekezdésben foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a telepiilés jegyzdje, ill. a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t kotelezettségének
betartasara.

8.3.Egyiittmiikodés, kapcsolattartas a sziilokkel

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint neveljilk, sziikség van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra, és Gszinteségre.
Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, konfliktust, vagy javaslatot a lehetd legrovidebb idon beliil beszéljék meg a csoportos dvondvel, majd sziikség
szerint az 6vodavezetdvel, és veliik kozosen probaljak megoldani a problémat. Amennyiben a megoldas a sziild szaméara nem kielégitd, Ggy az dvoda
fenntartojahoz fordulhat jogorvoslatért. A sziildknek lehetéségiik van ra, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka kialakitasaban a megfeleld forumokon
aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast. Az dvodaban aktiv Sziiléi Szervezet mitkodik.

Az egyiittmiikodést segité forumok:

®  S7iil6i értekezletek (évente harom alkalommal) —a jarvanyiigyi el6irasok betartdsa mellett tartand6k meg!
® Esetmegbeszélések — igény szerint

®  Jatszodélutdnok, nyilt dvodai napok, kdzds rendezvények

® Az 6vondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemzd segitségadas
®  Togaddorak, csaladlatogatisok
® A gyermekek évi két alkalommal térténd értékelésének -fejlédési naplo - megbeszélése (erésségek, gyengeségek, fejlesztends teriiletek)

dicolk
&

® A koronavirus jarviny terjedésének megeldzése, a megb elkeriilése érdekében a sziilokkel a kapcsolattartas infokommunikdcios

eszkozok igénybevételével torténik: telefon, email, kozosségi media, a személyes érintkezés kizardsdval, ill. minimalisra csékkentésével.

Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegti beszélgetésekre az dvodapedagogusok figyelmét munka kézben hosszabb idére ne
vonjak el a gyermekcsoportrol, mert ez zavarhatja a nevelés folyamatat, esetleg a figyelem hianyabol fakaddan baleset torténhet.

Gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak a sajat dvodapedagogusaiktol, vagy az ovodavezetotdl kérjenek. Az 6vodapedagogusokat, dajkakat és a
pedagogiai asszisztenst is titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekekkel és csaladjukkal kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen,
amelyrél hivatasanak soran szerzett tudomast.
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8.4. A téritési dijak befizetésének rendje

2015. szeptember 1.-t6l Segesd Kozség Képviselo Testiiletének hatarozata alapjan minden vodas gyermek ingyenesen étkezhet, mely jelenleg is
érvényben van. Az ingyenes Ovodai étkeztetés igénybevételéhez sziikséges a sziilének nyilatkozatot benyujtania.

A helyi hatarozat valtozasa, vagy megsziinése esetén, a téritési dij mértékét az dvoda fenntartoja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes
téritési dijrol a sziiloket tajékoztatjuk.

A befizetés rendje:

® A befizetés készpénzben torténik az 6voda neveldi szobajaban, az élelmezésvezetdnél.

® A havi téritési dij 6sszege az étkezési napok szama alapjan keriil megallapitasra.

® A befizetés minden honap 10.-ét kovetd két munkanapon 7.30-9.00 ordig torténik. A befizetés napjairél minden honap elsé napjan tajékoztatjuk a
sziiloket az dvoda falijsagan.

® A gyermek hidnyzasa esetén a sziilének kell az étkezést lemondani, ill. érkezés el6tt visszajelenteni. A le- és visszajelentéseket, ha ez 9 oraig
megtorténik, 24 ora eltolodassal tudjuk figyelembe venni. (késébbi bejelentésnél 48 ora az eltolodas)

® A lemondott étkezési napok téritési dijat a kovetkezd havi befizetésnél tudjuk jovairni.
® Be nem jelentett, vagy késdn jelentett hianyzas esetén téritési dij visszafizetésre nem lehet igényt tartani.

® A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata. Ovodasaink szamara az ételt a kozponti konyhardl biztositjuk. Az
étrend minden nap taftalmaz zsirszegény hust, huskészitményeket, tejet, tejterméket, gabonaipari termékeket, zoldség és fozelékféléket,
gytimolesoket. A burgonyaval, pékaruval, zoldségekkel, fozelekfélekkel és gyiimolesokkel biztositjuk a szénhidratbevitelt.

® Az ovodaban elfogyasztott ételekbdl eltett ételmintat 72 Ordig megdrizziik. Gyermekeink az 6vodaban csak ellendrzott mindségii ételt
fogyasztanak.

® A gyermekek sziiletésnapi kinalasra csak eredeti csomagolsu siiteményt, tidit6t lehet az dvodaba behozni.

® Targynapi el8allitasa tortat a behozd sziild nyilatkozata alapjan tudunk elfogadni. ® Ugyanezek a lehetdségek és feltételek allnak a sziilék
rendelkezésére a gyermekek visszatérésének bejelentésére is.
Ingyenes étkezésre jogosultak az alabbi gyermekek:

® Tartosan beteg vagy fogyatékossaggal é16 gyermekek.

® Azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladjaban nevelkedd testvére tartdsan beteg vagy fogyatékos.
® Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek.

® Aki olyan csaladban ¢él, ahol az egy fore juto havi jovedelem dsszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

® Akiknek a nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatosag.

Ha az adatokban barmilyen valtozas torténik, legkésébb 15 napon beliil, a sziilé koteles irdasban jelezni az 6vodavezetéjének.

9. HELYISEGEK, BERENDEZESEK HASZNALATI RENDJE

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az ovodaba felvett gyermekek hasznalhatjak. A csoportszobakban sziilok,
vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarélag az engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. nyiltnap, tinnepélyek, fogado orak, értekezletek,
jatsz6-és munkadélutanok stb.)

Idegenek az 6voda épiiletében kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak!
Az o6voda helyiségeit mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az ovodavezetd, valamint a fenntartd képviseldjének

engedélyével lehet. A helyiségek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai dolgozok, sziildk és gyermekek szamara
egyarant kotelezettség és elvaras.



10. A BEISKOLAZAS SZABALYAI

® A nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény rendelkezései szerint a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
hatodik életévét betdlti, tankotelessé valik. A tankotelezettség megkezdése alél az Oktatasi Hivatal adhat egy évre felmentést a sziilé
kérésére. A sziil6 a kérelmet az iskolakezdés évében januar 15-éig nyijthatja be az Oktatisi Hivatalhoz. Ha a Hivatal eljarisa
keretében ugy itéli meg, hogy Kkiilonleges szakértelemre van sziikséga megalapozott dontés meghozatalihoz, szakértot vesz igénybe,
mely szakért6i bizottsag lehet.

® Amennyiben a szakértéi bizottsag, januar 15. megel6z6 vizsgalata alapjan, a gyermek tovabbi egy év 6vodai nevelésben valé részvételét
javasolja, ugy a sziil6i kérelem benyujtisira nincs sziikség.

® A szakértéi bizottsag adott tanév szeptember 1. és januar 15. napja kozt elvégzett vizsgalatainal, az 6todik életéviiket betoltott, de hat
évesnél fiatalabb sajatos nevelési igényi (SNI), vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé6 (BTM) gyermekek
esetében a szakért6i véleménynek tartalmaznia kell a tankotelezettség teljesitésének kovetkezé tanévtol torténé megkezdésére, vagy
tovabbi egy év 6vodai nevelésre vonatkozo javaslatot. Ha a szakértdi bizottsag a jogszabalyokban meghatarozott esetekben és modon a
tovabbi egy év 6vodai nevelésre tett javaslatot, akkor a gyermek statusza utobb nem médosithato!

® Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a sziil§ kérelmére szakértdi bizottsdg véleménye
alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek 6 éves kor elétt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

12. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A hazirend egy példanyat minden sziild megkapja az 6vodai beiratkozas alkalmaval, mely tényt aldirdsaval hitelesiti. Minden nevelési év elsd sziiléi
értekezletén tajékoztatot tartunk. Egy-egy példany nyomtatott formaban megtalalhato a gyermekcsoportokban, az dvodavezetd irodajaban és az dvoda
faliGijsagjan.

13. ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend hatalya kiterjed az 6vodaba jard gyermekekre, sziileikre, hozzatartozoikra és az 6voda valamennyi dolgozojara. Hatalyossaga az ovodai
benntartozkodasra, illetve a nevelési program megvalosulasat segit6 kiilsé programok helyszinére is vonatkozik.

Hatalyba lépésének ideje: 2020. szeptember 01.

Ervényessége: a kihirdetéstdl hatarozatlan ideig, illetve visszavonasig.
Feliilvizsgalata: évente, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen

Moédositas: amennyiben a feliilvizsgalat sziikségessé teszi, valamint jogszabalyvaltozas kovetkeztében, tovabba szilldi vagy pedagoégusi javaslatra. A
feliilvizsgalat elvégzéséért az dvodavezeto felelos. Modositast kovetden el kell fogadtatni a nevelStestiilettel, és véleményeztetni kell a sziildi szervezettel,
valamint, ha a szabalyozasbol eredden a fenntartora tobbletkotelezettség harul, akkor be kell nyujtani jovahagyasra a fenntartonak is.

A hazirend megszegésére vonatkozé rendelkezések
A hazirendben foglaltaknak megtartdsait a munkaviszonyra vonatkozé rendelkezések megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval Ilehet

kikényszeriteni a pedagogusoktol és mas alkalmazottaktol. A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint
a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetéségek:

A hazirend megszegésével hozott dontés ellen a sziilé, jogorvoslattal élhet. Az dvoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a
sziil6 eljarast indithat. Az eljaras kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa
ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében foglaltakkal.

Zaradék

A Segesdi Tiindérkert Ovoda hazirendjét az intézmény vezetéjének eldterjesztése utan, a nevelStestiilet 2020. augusztus 26-an elfogadta. Az
elfogadast megel6zoen a jogszabalyban meghatarozottak szerint véleményezési jogot gyakorolt a Sziiléi Szervezet.

A Segesdi Tiindérkert Ovoda Hazirendje hatalybalépésének idépontja:

2020. szeptember 1.

Datum: Segesd, 2020. augusztus 26.
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Alairas

Ph.
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Elfogadta:

Neveldtestiilet nevében névalairas

Alkalmazottak nevében névalairas
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Sziil6i szervezet nevében alairas

Egyetértését kinyilvanito:

Fenntart6 nevében alairas

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Készitette: Horvath Laszloné intézményvezet6.
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